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Périmeétre de l'enquéte

= Enquéte réalisée par internet les 3 et 4 avril auprés de 800 ETI
du réseau du METI et des clubs régionaux

SECTEUR D'ACTIVITE DE VOTRE ENTREPRISE (*certaines ETI peuvent avoir plusieurs activités)

INDUSTRIE (51,6 %)

SERVICE (29,8 %)

DISTRIBUTION (11,3 %)

BTP/CONSTRUCTION (14,5 %)
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Impact sur I'activité

= Baisse moyenne du CA constatée en mars -30%

= Baisse moyenne CA anticipée fin avril - 54%

(c) METI — AVRIL 2020



Focus sur l'activité des salariés




Focus sur l'activité

= 359% des effectifs des ETI sont en
télétravail

" 51% des effectifs des ETI sont en activité
partielle (stable vs S2) 7

- 1 Salarié Sur 2 eSt pl‘ésent SUur Site (sites ouverts)

(c) METI — AVRIL 2020



Focus sur l'activité

ETAT DE LA PRODUCTION

FERMETURE TOTALE DES

0,
SITES DE PRODUCTION (34,4 %)

Vs. 40,8% (S2)

FONCTIONNEMENT DEGRADE (54,9 %)
Vs. 51,7% (S2)
SITES OUVERTS (23,8 %)
Vs. 25,8 (S2)
0 20 40 60 80
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Difficultés de trésorerie

RENCONTREZ-VOUS DES DIFFICULTES DE TRESORERIE/LIQUIDITE ?

@® oul
@® NON

Vs. 76% NON
(52)

PENSEZ-VOUS RENCONTRER DES DIFFICULTES DE TRESORERIE/LIQUIDITE DANS LES 30
PROCHAINS JOURS ?

® oul
@® NON

38,4% OUI Vs.
51,6% (S2)

(c) METI - AVRIL 2020
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Recours aux mesures d'urgence

= 30% (VS. 27% 52) des ETI ont recours aux
garanties BpiFrance portées a 90%

= 30% (vs. 42% S2) des ETI ont activé de

nouvelles lignes de liquidité auprés de Bpifrance ou
aupreés des banques -

= 42% (vs. 23% S2) ont d’ores et déja engagé le
dispositif de préts garantis par I'Etat

= 34% (VS.44°/o) des ETI n‘ont pas activé les

mesures d'urgence en matiére de financement
-
F_r
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Difficultés d’accés aux mesures
d'urgences

RENCONTREZ-VOUS DES DIFFICULTES A ACCEDER AUX MESURES D'URGENCE EN MATIERE DE
FINANCEMENT ?

@ oul
® NON
Z 72 6°/6 :/\I(()SI\ZI )v.c..
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Difficultés liées aux délais de paiement

CONSTATEZ-VOUS DES TENSIONS OU DES DIFFICULTES EN MATIERE DE DELAIS DE PAIEMENTS
DE VOS CLIENTS ?

® oul
® NON

61,6% OUI VS.
64% (S2)

(c) METI - AVRIL 2020
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Climat social

RENCONTREZ-VOUS DES DIFFICULTES A METTRE EN OEUVRE LES PRESCRIPTIONS SANITAIRES
(MANQUE DE MASQUES, SOLUTIONS HYDROALCOOLIQUES) ?

® oul
® NON

(c) METI - AVRIL 2020



Climat social

RENCONTREZ-VOUS DES DIFFICULTES A MOBILISER VOS SALARIES SUR SITE ?

@® IMPORTANTES
@® MODEREES
@ FAIBLES

=

Y
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Climat social

LE CLIMAT SOCIAL DANS VOTRE ENTREPRISE EST-IL ?

(c) METI - AVRIL 2020

® BON
@® CORRECT
@ TENDU



Relations avec les services de
I’'Etat




DIRECCTE

AVEC LES DIRECCTE DANS LE CADRE DE L'HOMOLOGATION DE L'ACTIVITE PARTIELLE ?

@® BONNE
@® MAUVAISE

70% BONNE VS
52% EN S2

(c) METI - AVRIL 2020



INSPECTION DU TRAVAIL

AVEC L'INSPECTION DU TRAVAIL DANS LE CADRE DE LA MISE EN PLACE DES MESURES
SANITAIRES ?

@® BONNE
@® MAUVAISE

A
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CONTESTATION DE LA CONTINUITE
ECONOMIQUE

CONSTATEZ-VOUS A L'ECHELLE LOCALE OU REGIONALE DES ACTIONS MENEES PAR CERTAINES
ORGANISATIONS SYNDICALES VISANT A CONTESTER L'OUVERTURE DES SITES DE PRODUCTION ?

® oul
® NON

(c) METI - AVRIL 2020
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INITIATIVES DE SOLIDARITE
MENEES PAR LES ETI




DONS ET MISES A DISPOSITION DE
DISPOSITIFS DE PROTECTION

AVEZ-VOUS FAIT EVOLUER VOTRE PRODUCTION OU VOTRE OFFRE DE SERVICES AFIN DE
PARTICIPER A "L'EFFORT DE GUERRE SANITAIRE"

® oul
® NON

(c) METI - AVRIL 2020



IMPORTATION OU PRODUCTION DE
MASQUES

VOTRE ENTREPRISE CONTRIBUE-T-ELLE A LA PRODUCTION OU A L'IMPORTATION DE MASQUES ?

@® oul
® NON

(c) METI - AVRIL 2020



INITIATIVES DE SOLIDARITE ENGAGEES
PAR LES ETI

= 32% en direction des sous-traitants et fournisseurs
= 20% en direction d'associations locales

"  12% en direction d'associations nationales (Croix Rouge
etc...)

*  61% en direction des hépitaux, et du corps médical
= 55% en direction des salariés

= 16% En direction des services publics (police, gendarmerie,
pompiers)

* 12% En direction des collectivités territoriales (mairie,
départements, région)

= 23% En direction des EPHAD

(c) METI — AVRIL 2020
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